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1.  Коротка характеристика закладу: структура, контингент учнів, склад педагогічного колективу 
Середня загальноосвітня школа № 83 – навчальний заклад з українською мовою навчання. В такому статусі вона існує з 1968 року. Загальноосвітній навчальний заклад № 83 включає три ступені освіти:
· початкова школа;

· основна школа;

· старша школа.

Навчання здійснюється за п’ятиденним режимом.

Школа знаходиться в комунальній власності територіальної громади Святошинського району м. Києва.

Адреса закладу: 03148, м. Київ-148, вул. Героїв Космосу, 3.  

Телефони : 403-08-46, 403-00-04, 403-05-64.

Навчальний заклад має свій гімн, емблему, сайт (http://school83.edukit.kiev.ua).

Особливості навчання в закладі:

З першого класу вивчається іноземна мова – англійська.

В  п’ятих – дев’ятих класах вивчається російська мова.

В профільних десятому - класі було організовано навчання суспільно - гуманітарного (історичного) напряму, в одинадцятому - філологічного напряму

(української філології профілю)
Учні 1-9 класів навчалися за програмами нового Державного стандарту. Інформатика вивчалася в 2-11 класах.

Учні 8-11 класів в 2017-2018 н.р. факультативно вивчали такі предмети та факультативні курси:

	Клас
	Назва факультативу
	Викладач

	11-а
	Київський вальс
	Іщенко Л. А.

	10-а
	Інформатика 
	Бондаренко Ю. В.

	11-а
	Українська мова
	Сидорчук Е. І.

	11-а
	Історія України. Підготовка до ЗНО
	Андріяш У. О.

	10-а
	Українська мова
	Сидорчук Е. І.

	6-а
	Профілактика ризикованої поведінки
	Рябчунова В. В.

	6-б
	Профілактика ризикованої поведінки
	Наливайко О. П.

	8-а
	Лабіринти Я
	Куркіна Н. І.

	7-а
	Англійська мова
	Яковлєва О. М.

	7-б
	Англійська мова
	Федькова Г. А.


В позаурочний час  в закладі працюють гуртки:

· гурток «English grammar», керівник Столярчук Г. І.

· гурток «Байт», керівник Іщенко Л. А.,

· гурток «Влучний стрілець», керівник Ілюхін Ф. І. 

Від Центру позашкільної роботи в закладі працювали гуртки художньої вишивки.

Школа має тісні зв’язки з:

· Національним педагогічним університетом ім.. М. П. Драгоманова;

· Національним аерокосмічним університетом ім.. М. Є. Жуковського «Харківським авіаційним інститутом»;

· Київським міжнародним університетом;

· Національним університетом біоресурсів і природокористування України;

· Центром позашкільної роботи Святошинського району м. Києва;

· Відкритим міжнародним університетом розвитку людини «Україна».

Школа має партнерські зв’язки:

· з Дошкільним навчальним закладом № 199;
· з Дошкільним навчальним закладом №390;

· з Дошкільним навчальним закладом №547;

· з Вищою школою м. Вуд Рівер  (США, штат Іллінойс);
· з Науково-технічним комплексом АНТК імені О.К.Антонова.
Навчально – виховний процес в закладі проходить під супроводом психолога Соловіцької Оксани Василівни.
Навчальна робота
Станом на 01.09.2017 року в закладі сформовано 20 класів, загальна кількість учнів – 540, дівчаток - 251, що становить 46 % від загальної кількості. Середня наповнюваність в класах – 27 учнів.

На кінець 2017-2018 н.р. в школі навчалося 537 учнів (20 класів). Середня наповнюваність  26,9  учнів. Із них:

· початкової школи (8 класів) –  239 учні, середня наповнюваність -  29,9%;

· основної школи (10 класів) – 262 ученя, середня наповнюваність – 26,2 %;
· старшої школи (2 класи) –  36 учні, середня наповнюваність – 18 %.
В школі навчалося 311 дітей, що мешкають в мікрорайоні, закріпленому за школою згідно до Розпорядження голови Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації від 28.08.2013р. №490 «Про внесення змін до розпорядження Святошинської районної в місті Києві від 05.12.2011 №872», Розпорядження голови Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації від 05.11.2011р. №872 «Про порядок обліку дітей та підлітків шкільного віку і закріплення території обслуговування за ЗНЗ Святошинського району м. Києва» та 227 дітей з інших мікрорайонів м.Києва та регіонів України.
Педагогічний колектив стабільний. На початок 2017-2018 навчального року у школі працювало 38 педагогів. Із них 2 вчителя працювали за сумісництвом (вчитель географії Бабкова С.В., вчитель хімії Зінченко О.Г.). 
Станом на 01.09.2017року школа була укомплектована педагогічними кадрами на 100 %. 
34 педагогічних працівника мають вищу педагогічну освіту, 5 вчителів (вчитель української мови Єдаменко А. О. , вчитель трудового навчання Тригуб В. Ю., вчитель англійської мови Столярчук Г. І., вчителі інформатики Дем’янчук Ю. В., Бондаренко Ю. В.) мають незакінчену вищу освіту. 23 вчителя мають кваліфікаційну категорію «Спеціаліст вищої категорії», 5 із них мають звання «Вчитель-методист» та 9 – «Старший вчитель»; 2 вчителя мають кваліфікаційну категорію «Спеціаліст І категорії», 3 вчителя -  «Спеціаліст ІІ категорії» та 11 спеціалістів.

Мають звання «Відмінник освіти України» - 1 педагогічний працівник. 
Серед вчителів закладу є лауреати та переможці районного конкурсу «Вчитель року»

· Лебідь О. М., вчитель музики – переможець районного конкурсу «Вчитель року – 2001», лауреат районного конкурсу «Вчитель року – 2012» в номінації вчитель етики;

· Андріяш У. О., вчитель правознавства – лауреат районного конкурсу «Вчитель року 2007», переможець районного конкурсу «Вчитель року – 2010»;

· Куркіна Н. І., вчитель фізичної культури – лауреат районного конкурсу «Вчитель року – 2008» та «Вчитель року – 2012»;

· Сидорчук Е. І., вчитель української мови та літератури – лауреат районного конкурсу «Вчитель року – 2009»;

· Федькова Г. А., вчитель англійської мови – переможець районного конкурсу «Вчитель року – 2009».

В закладі працюють 7 педагогічних працівників пенсійного віку, що становить 18% від загальної кількості. 
В 2017-2018 н.р. значні зусилля були направлені на надання реальної дієвої допомоги у підвищенні професійної майстерності молодим педагогічним працівникам. 

Середній вік вчителів – 44 роки.

46% вчителів мають педагогічний стаж понад 20 років.
В цьому навчальному році в нашому колективі відбулися зміни:

1. До нашого колективу приєдналися:

· Вчитель англійської мови Бех І. П.
· Вчитель англійської мови Яковлєва О. М.

· Вчитель географії Мястковська Л. М.
· Вчитель трудового навчання Тригуб В. Ю.
· Вчитель інформатики Бондаренко О.В.

· Вчитель інформатики Дем’янчук Ю. В.
· Вчитель математики Займак І. А.

· Вчитель української мови Єдаменко А. О.

· Вчитель англійської мови Столярчук Г. І.

· Вчитель трудового навчання Ковбаса М. І.

2. Звільнилися за власним бажанням:

· Вчитель трудового навчання Тригуб В. Ю.

· Вчитель інформатики Дем’янчук Ю. В.

· Вчитель української мови Єдаменко А. О.

· Вчитель англійської мови Крижановська О. Ю.
· Вчитель географії Нездийминога О. Р.
2. Завдання і проблеми, над якими працює заклад
Головною метою діяльності ЗЗСО №83 є забезпечення реалізації права громадян на здобуття освіти, задоволення потреб громади у  догляді та оздоровленні дітей, створення умов для їх фізичного, розумового і духовного розвитку, для всебічного самовияву і розвитку здібностей дітей, утвердження особистості в різних видах діяльності, для активізації мислення і творчої   ініціативи.

У 2017-2018 н.р. робота педагогічного колективу закладу була направлена на виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про мови в Україні», Указів Президента України, наказів та інших нормативно-правових документів Міністерства освіти і науки, розпоряджень Київської міської та Святошинської районної в місті Києві державних адміністрацій, наказів Департаменту освіти і науки, а також наказів управління освіти Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації.

Педагогічний колектив в 2017-2018 н.р. працював над розв’язанням таких завдань:

· Забезпечення впровадження Державних стандартів загальної середньої освіти, створення умов для досягнення учнями навчальної компетенції і окремих компетенцій учнів, які даватимуть їм змогу успішно інтегруватися в суспільство, визначати і втілювати свою життєву стратегію і життєвий проект, бути мобільними і конкурентоспроможними, здатними до самоорганізації, навчання протягом життя, самореалізації, розкриття свого творчого потенціалу, свідомого життєвого вибору та прийняття відповідальних рішень;

· Формування позитивного іміджу навчального закладу та підвищення конкурентоздатності школи в соціумі району;

· Створення умов для функціонування й розвитку у школі освітнього середовища з урахуванням соціально-економічного, культурного потенціалу району, суспільних викликів та потреб мешканців у постійно зростаючій якості освіти;

· Формування школи життєтворчості як соціально-педагогічної системи, в якій створено умови для розвитку і саморозвитку особистості;

· Використання в процесі навчально-виховної діяльності здоров’язберігаючих технологій, інтерактивних технологій, ІКТ та інших передових педагогічних технологій;

· Формування цілісного педагогічного колективу та індивідуальної ефективної системи педагогічної діяльності вчителя;

·  Створення належних умов для успішної адаптації до навчання учнів 1-х та 5-х класів;

· Спрямування системи виховної роботи на формування в учнів національно-державної самосвідомості та забезпечення умов для їх життєвого і професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору й оволодіння майбутньою професією; 

· Забезпечення подальшого розвитку учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу, розвитку громадянської активності, організації здорового способу життя; 

· Удосконалення системи роботи з профілактики та запобігання дитячого травматизму, урізноманітнення форм та методів навчання дітей правилам, нормам безпечної поведінки;

· Проведення моніторингових досліджень, які дозволяють вчителям своєчасно виявляти будь-які проблеми життєдіяльності учня і здійснювати корекцію умов освітнього процесу та суттєво впливати на якість освіти;

· Пошук нових форм проведення предметних тижнів для окремої групи вчителів (предмети художньо-естетичного, природничого циклів, англійської мови);

· Поширення досвіду роботи досвідчених вчителів закладу через друковані праці у фахових журналах;

· Залучення учнів профільних класів до участі в олімпіадах та конкурсах-захистах МАН відповідно до профілю. 

Реалізація мети і завдань діяльності закладу здійснюється у таких аспектах:

1. Навчально-виховна діяльність: 

· активна участь учнів та вчителів у районних заходах;

· моніторинги якості з окремих предметів;

· проведення заходів для дітей дитячих садочків №199, 390, 547 та батьків мікрорайону;

· звітування про роботу закладу перед батьківською радою та громадськістю;

· використання ІКТ та інноваційних технологій в навчально-виховному процесі закладу;

· наявність профільних класів;

· вивчення факультативів на вибір учнів;

· організація індивідуального навчання;

· проведення ранкової зарядки для учнів 1-4 класів, фізхвилинок на уроках в 1-5 класах; спортивної години на групі подовженого дня, впровадження елементів здоров’язберігаючих технологій в навчально-виховний процес;

· активна діяльність соціально-психологічної служби закладу.

2. Позашкільна діяльність, відпочинок та культурна програма:

· подорожі та екскурсії;
· гуртки та клуби за інтересами;
· спортивні ігри та змагання;
· музичні перерви;

· організація та проведення традиційних шкільних свят, тематичних квестів, просвітницьких акцій, творчих конкурсів.


Протягом останніх років залишаються невирішеними або вирішеними частково такі проблеми навчального закладу:
· стабільні, але недостатньо високі результати участі учнів в районних олімпіадах та конкурсах-захистах МАН. Вчителі працюють з учнями достатнього та високого рівня знань, яких в класах мало, і, які беруть участь майже в усіх районних олімпіадах, що призводить до недостнього високого рівня підготовки;

· низька участь вчителів в районних професійних. Ця проблема зумовлена тим, що педагогічний колектив в закладі стабільний, тому значна частина вчителів вже були лауреатами та переможцями конкурсу «Вчитель року»;
· технічне забезпечення закладу на низькому рівні, а саме: наявність сучасної техніки для забезпечення НВП в повному обсязі. Цю проблему навчальний заклад не може вирішити самостійно через відсутність коштів.

На 2018-2019 н.р. педагогічний колектив ставить перед собою завдання:

3. Створення нового освітнього простору для 1 класу з метою упровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти відповідно до Концепції НУШ;

4. Формування позитивного іміджу навчального закладу та підвищення конкурентноздатності школи в соціумі району;

5. Створення умов для функціонування й розвитку у школі освітнього середовища з урахуванням соціально-економічного, культурного потенціалу району, суспільних викликів та потреб мешканців у постійно зростаючій якості освіти;

6. Формування школи життєтворчості як соціально-педагогічної системи, в якій створено умови для розвитку і саморозвитку особистості;

7. Використання в процесі навчально-виховної діяльності передових педагогічних технологій;

8. Формування цілісного педагогічного колективу та індивідуальної ефективної системи педагогічної діяльності вчителя;

9.  Створення належних умов для успішної адаптації до навчання учнів 1-х та 5-х класів;

10. виховання любові до України, шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей інших націй і народів, свідомого ставлення до себе, оточення та довкілля;

11. розвиток у дітей естетичного сприйняття об’єктів і явищ довкілля, емоційно-цілісного ставлення до навколишнього, творчих здібностей засобами різних видів мистецької діяльності.

12. Удосконалення системи роботи з профілактики та запобігання дитячого травматизму, урізноманітнення форм та методів навчання дітей правилам, нормам безпечної поведінки;

13. Проведення моніторингових досліджень, які дозволяють вчителям своєчасно виявляти будь-які проблеми життєдіяльності учня і здійснювати корекцію умов освітнього процесу та суттєво впливати на якість освіти;

14. Пошук нових форм проведення предметних тижнів;

15. Поширення досвіду роботи досвідчених вчителів закладу через друковані праці у фахових журналах;

16. Залучення учнів профільних класів до участі в олімпіадах та конкурсах-захистах МАН відповідно до профілю. 

3. Створення умов для обов'язкового здобуття початкової, базової та повної загальної середньої освіти.  Коротка характеристика мікрорайону. Сім'ї та учні, які порушують вимоги щодо обов'язкового здобуття загальної середньої освіти. Заходи, які вживалися закладом з метою повернення їх до навчання
У школі створено всі умови для обов‘язкового здобуття початкової, базової та повної загальної середньої освіти: крім навчальних кабінетів, є два комп’ютерних класи, кабінет психолога, соціального педагога, ігрова кімната для учнів 1-4 класів, кімната для учнівського самоврядування, спортивна й актова зали, спортивний майданчик зі штучним покриттям та футбольне поле зі штучним покриттям, медичний кабінет, кабінет щеплень, шкільна їдальня на 200 посадочних місць, приміщення харчоблоку, бібліотека, адміністративні, допоміжні приміщення – вестибуль, рекреації тощо. Усі навчальні приміщення мають природне та штучне освітлення. Повітряно-тепловий режим, опалення відповідають Державним санітарним правилам влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу.

Школа має чотири інтерактивні дошки, які дозволяють вчителям та учням працювати на уроках в інтерактивному режимі. Компютери, що знаходяться в бібліотеці, кабінеті секретаря та кабінетах адміністрації закладу підключені до мережі Іnternet. 
Слід відмітити роботу соціально-психологічної служби школи по створенню мікроклімату в педагогічному, учнівському та батьківських колективах. Соціальний педагог та шкільний психолог Соловіцька О.В. систематично проводили профілактичну роботу з учнями різних категорій, розробляли поради для учнів, вчителів та батьків, виступали на батьківських зборах. Психолог школи здійснювала постійний психологічний супровід учням 1-х, 5-х класів, що сприяло кращій адаптації учнів у перехідний період між дошкільним навчальним закладом і початковою школою та початковою і основною школою. Питання адаптації учнів 1-х та 5-х класів обговорювалося на нарадах при директорі та педагогічній раді.

Відповідно до ст. 53 Конституції України, Закону України «Про освіту», Постанов Кабінету Міністрів, розпоряджень голови Святошинської районної в місті Києві державної адміністрації від 05.12.2011 №872 «Про порядок обліку дітей та підлітків шкільного віку і закріплення території обслуговування за ЗНЗ Святошинського р-ну м. Києва», від 28.08.2013р. №490 «Про внесення змін до розпорядження Святошинської районної в місті Києві від 05.12.2011 №872», наказів ГУОН та РУОМС створені всі умови щодо реалізації права на здобуття освіти дітей і підлітків шкільного віку, які постійно проживають на закріпленій території обслуговування  на здобуття повної загальної середньої освіти.

До 5 вересня перевірено явку дітей та підлітків шкільного віку, які постійно проживають на закріпленій території, до школи на підставі списків, отриманих від РУОМС в 2016 році, та списків учнів школи. До 10 вересня повертаємо списки до управління освіти з відміткою про те, чи з'явились учні на навчання, разом з довідками з місця навчання тих учнів, які здобувають загальну середню освіту в інших навчальних закладах (після 9-го класу).

За загальноосвітнім навчальним закладом № 83 закріплено:

вул. Героїв Космосу 1, 1а, 1б, 1в, 5, 5а, 7, 7а; 

вул. Петра Курінного 1, 3, 5, 7, 9;

проспект  Леся Курбаса  1, 1а, 1б,  2/13, 3, 3а, 3б, 3в, 3г, 4, 5, 5а, 5б, 5в;

вул. Гната Юри 1, 1/11, 3, 3а, 5, 7а, 7б, 7в, 9а, 9б, 11, 11а, 15; 

вул. В. Верховинця 7, 10;

вул. Сім’ї Стешенків 3, 7, 9;

приватний сектор - с. Перемога. 

Здійснюючи контроль за здобуттям учнями повної загальної середньої освіти адміністрація школи:

· аналізує стан роботи вчителів щодо контролю за відвідуванням учнями навчальних занять;

· постійно контролює відвідування занять учнями, які схильні до пропусків уроків без поважних причин. У разі відсутності учня довгий час (протягом 10 днів) без поважних причин складає акт про відсутність учня на навчальних заняттях, подає інформацію в РУОМС, повідомляє ССД, надсилає лист-повідомлення батькам з попередженням про відповідальність за виховання та навчання дитини згідно чинного законодавства;

· контролює обсяг домашнього завдання учнів 2-11 класів;

· контролює якість проведення факультативних занять;

· контролює роботу вчителів зі слабовстигаючими учнями та відпрацювання навчального матеріалу учнями, які мають багато пропусків;

· контролює роботу класних керівників із питання залучення учнів до роботи в гуртках та клубах за інтересами.

Питання відвідування учнями школи заслуховувалися на нарадах при директорі, виносилось на засідання педагогічної ради, видавались накази по школі.  

Відповідно до Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах, затверджене наказом Міністерства освіти і науки України від 12.01.2016 р. №8, зареєстровано в Міністерстві юстиції України 03 лютого 2016 р. за № 184/28314, зі змінами наказ № 635 від 24.04.2017 р. зареєстровано в Міністерстві юстиції України 19 травня 2017 р. за № 645/30513, довідок лікувальних закладів, висновків психолого-медико-педагогічної консультації  та  заяв батьків учнів з метою забезпечення рівного доступу до якісної освіти, з урахуванням індивідуальних здібностей та стану здоров’я учнів в закладі організовано індивідуальне навчання. 

В 2017-2018 н.р. індивідуальне навчання було організовано для  таких учнів:

1. З  01.09.2017 р. по 31.05.2018 р.

	№

з/п
	П.І.Б. учня
	Клас
	Кількість годин на тиждень
	Підстава 
	Діагноз 

	1
	Демидов Богдан Андрійович 
	1-Б
	10
	Довідка ЛКК № 337 від 19.08.2017р., Довідка про призначення державної соціальної допомогпи відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям – інвалідам» з 25.04.17 р. -29.04.2028 р. № 622967/148

Заява батьків від 31.08.2017 р.
	Лімфогранулемотоз 

	2
	Федоренко Софія Сергіївна 
	7-А
	14
	Довідки ЛКК № 338, 339 від 19.08.2017 р., 

Посвідчення на дитину інваліда ААБ № 031544 від 18.05.2005

Заява батьків від 23.08.2017 р.
	Порушення формування спинного мозку та хребта. Спиномозкова грижа. Нижній млявий парапарез, вивих обох стегон. Порушення функції тазових органів.

	3
	Жук Олександр Юрійович 
	11-А
	16
	Довідка ЛКК № 2377 від 12.07.2017 р., 

Висновок МСЕК АВ 0658313 від 15.06.2017р.

Заява батьків від 29.08.2017р.
	Хронічна  глухота 

V ступеню


2. З   08.12.2017 р. по 31.05.2018 р.

	№

з/п
	П.І.Б. учня
	Клас
	Кількість годин на тиждень
	Підстава 
	Діагноз 

	1
	Мележик Владислав Сергійович
	5-А
	10
	Консультативний висновок №7956 від 23.11.2017 р.
	Хронічне нерво –психічне захворювання


В 2017-2018 н.р.: 52 учня отримали свідоцтво про базову загальну середню освіту; 22 учня отримали атестат про повну загальну середню освіту. 

4. Науково-методичне забезпечення роботи закладу. Робота педагогічної ради. Участь в експериментальній та інноваційній діяльності

Методична робота складається з багатьох компонентів, які взаємопов’язані між собою, складають єдине ціле та об’єднуються загальними цілями і завданнями. 

Зміст методичної роботи в школі та її організація відображені в річному плані закладу, плані роботи методичної ради школи, планах засідань методичної методичних об’єднань вчителів. 

В 2017-2018 н.р. методична робота в школі була спрямована на розв’язання методичної проблеми: «Розвиток мотивації учнів до навчання як запорука підвищення результативності навчально – виховного процесу в школі».
Завдання, які ставив педагогічний колектив, працюючи над науково-методичною проблемою:

1. Створення системи педагогічної діяльності та професійної мотивації співробітників закладу;

2. Надання практичної психолого-педагогічної допомоги батькам;

3. Оновлення форм і методів навчання;

4. Управління процесом соціалізації учнів;

5. Оптимізація адаптації учнів 1-х, 5-х класів;

6. Психолого-педагогічна підтримка інтелектуальної творчої обдарованості;

7. Соціально-психологічна адаптація соціально-вразливих категорій учнів.

Робота над єдиною методичною темою чітко простежувалась і під час підготовки та проведення педагогічних рад. В 2017-2018 навчальному році було проведено 22 педагогічних ради, 3 із яких були пов’язані з методичною темою, над якою працює педагогічний колектив школи: 

· Розвиток  виховного середовища школи через співпрацю школи та родини як умова підвищення якості НВП.

· Творче використання інноваційних технологій навчання та сучасних прийомів педагогічної техніки в процесі навчання.

· Шляхи розвитку в учнів позитивних мотивацій до навчання.

Учителі школи брали участь в роботі міських та районних семінарів, засіданнях та конкурсах. 

Форми і методи методичної роботи: 

· засідання педагогічної ради (традиційні та нетрадиційні);

· засідання методичної ради;

· засідання методичних об’єднань вчителів;

· засідання методичного об’єднання класних керівників;

· інструктивно-методичні наради;

· школа молодого вчителя;

· психолого-педагогічні семінари;

· навчальний семінар на базі відкритих уроків;

· круглі столи;

· семінари-практикуми з вивчення й застосування інтерактивних методів навчання;

· панорама методичних новинок;

· предметні тижні;

· тренінгові заняття;

· ділові  та рольові ігри;

· творчі звіти вчителів, що атестуються.

Впровадження нетрадиційних форм методичної роботи (семінарів, нестандартних уроків, педагогічних консиліумів, круглих столів, консиліумів) дало можливість творчо працюючим педагогам продемонструвати знайдені ними методичні прийоми, проводити різноманітні методичні пошуки під час розв’язання проблем навчання та виховання творчої особистості дитини. 

Одним із показників ефективності роботи школи є стабільне зростання фахового рівня вчителів, результативність їх професійної діяльності. В закладі створюються  необхідні умови для підвищення теоретичного професійного рівня вчителів на курсах підвищення кваліфікації педагогічних працівників та їх успішної атестації. Так, впродовж 2017-2018 н.р. при Київському університеті ім. Б.Грінченка згідно з графіком пройшли курсову фахову підготовку 11 вчителів.

· Сапун Аліна Борисівна

· Андрієвська Наталія Юріївна

· Брусенко Ірина Олександрівна

· Андріяш Уляна Олексіївна

· Куркіна Наталія Іванівна

· Федькова Галина Анатоліївна

· Рябчунова Валентина Вікторівна

· Мазуренко Інна Яківна

· Курілова Наталія Леонідівна

· Мястковська Лариса Михайлівна

· Ілюхін Федір Іванович
Атестовано 4 вчителя: 

1. Відповідає раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» та відповідає раніше присвоєному педагогічному званню «старший вчитель» та «старший вихователь» :

· Мазуренко Інеса Яківна - вчитель початкових класів та вихователь ГПД.

2. Присвоєно  кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»:

· Брусенко Ірина Олександрівна - вчитель біології, основ здоров’я, екології, економіки, захисту Вітчизни (дівчата).

3. Присвоєно  кваліфікаційну категорію «спеціаліст другої категорії»:

· Сапун Аліна Борисівна – вчитель української мови та літератури.

· Поліщук Тетяна Олексіївна - вчитель біології, основ здоров’я. 

4. Відповідає займаній посаді:
· Поліщук Тетяна Олексіївна – заступник директора з НВР.

План курсової підготовки та атестації виконано. 

Одним із пріоритетних напрямків роботи з педагогічними кадрами було визначено роботу з молодими спеціалістами, яка спрямовувалась на розвиток творчих здібностей молодого вчителя, підвищення рівня його професійної майстерності шляхом впровадження інноваційних технологій, нових ідей і підходів. З метою чіткої організації роботи вказаної категорії педагогічних працівників, було організовано роботу школи молодого вчителя. Робота школи молодого вчителя була спрямована на надання сучасному молодому вчителю конкретної допомоги у підвищенні його психологічної культури та формуванні педагогічного мислення. Наказом по школі було призначено наставників молодих спеціалістів. Молоді вчителі протягом навчального року відвідували уроки та заходи досвідчених колег. У березні – квітні  2018 року всі молоді вчителі провели відкриті уроки. Протягом навчального року адміністрацією школи та вчителями-наставниками було здійснено оглядовий контроль (відвідування уроків), що дав змогу загально ознайомитись з професійним рівнем роботи молодих вчителів. При цьому було визначено рекомендації початківцям щодо вдосконалення навчально-виховного процесу і ліквідації недоліків. 
Заступником директора з 
навчально-виховної роботи Поліщук Т.О. сплановано та організовано роботу методичної ради, яка на своїх засіданнях розглядала такі питання:

· Впровадження нового Державного стандарту.

· Реалізація принципів диференціації та індивідуалізації навчання.

· Стан викладання навчальних предметів. 

· Моніторинг навчальних досягнень учнів.

· Організація  роботи з обдарованими учнями .

Однією з найефективніших форм роботи є методичне об’єднання вчителів. В школі функціонують методичні об’єднання  вчителів: 

· Поліщук Т.О. – заступник директора з навчально-виховної роботи

· Іщенко Л.А. - заступник директора з виховної роботи

· Андрієвська Н.Ю. – голова МО вчителів української мови, літератури, російської мови, зарубіжної літератури

· Савицька К.Б. - голова МО вчителів математики, фізики, інформатики

· Федькова Г.А. - голова МО вчителів англійської мови, історії.

· Брусенко І.О. - голова МО вчителів біології, хімії, географії

· Куркіна Н.І. - голова МО вчителів фізичної культури

· Курілова Н.Л. - голова МО вчителів початкової школи, музики

На засіданнях методичних об’єднань розглядались питання про роботу за Державними стандартами освіти; вивчення й реалізація основних положень нормативних і директивних документів про освіту; форми організації самостійної роботи учнів на уроках і поза школою; методи роботи щодо ліквідації прогалин у знаннях, уміннях та навичках учнів; методики організації та проведення сучасного уроку й виховного заходу; методи стимулювання навчальної діяльності; оптимальні методи і прийоми здійснення моніторингових досліджень; робота з творчо обдарованими дітьми; створення умов для забезпечення санітарно-гігієнічних норм, боротьби з перевантаженням школярів домашніми завданнями тощо. Найбільшого поширення набув розгляд нормативно-правових документів щодо організації навчально-виховного процесу, актуальних проблем методики викладання шкільних дисциплін, вивчення методичних матеріалів, взаємовідвідування відкритих уроків і виховних заходів. Діяльність предметних методичних об’єднань допомагає всьому педагогічному колективу підвищувати загальний рівень навчального процесу.


Під їх керівництвом в 2017-2018 н.р. активно пройшли предметні тижні:

· Математики, фізики, інформатики;

· Української мови та літератури;

· Англійської мови;

· Початкової школи;

· Природничих наук;

· Художньо-естетичного циклу;

· Олімпійський тиждень.

У рамках тижнів проводилися різноманітні конкурси, масові вечори, літературно – музичні композиції, відкриті уроки, просвітницькі акції, предметні квести. 
Всі вчителі закладу беруть участь у проведенні предметних тижнів, але, не зважаючи на це, актуальною залишається проблема охоплення заходами всіх учнів. Ця проблема пов’язана з тим, що в закладі багато вчителів, які викладають не один, а декілька предметів, тому підготовка та проведення заходів під час предметних тижнів - це велике навантаження на вчителя. Саме тому, в 2017-2018 н.р. в навчально-виховний процес закладу необхідно ширше впроваджувати проектну форму роботи.
Протягом 2017-2018 н.р. на базі закладу проходили такі  районні заходи:

· Районний етап олімпіади з математики серед учнів 4- х класів;

· контрольна робота з історії для вчителів на звання «Вчитель року – 2018»

· районні етапи спортивних змагань.

Інноваційна діяльність нашої школи спрямована на забезпечення розвитку творчого потенціалу, професійного й особистісного зростання учнів і вчителів.

Інноваційні технології, що застосовуються в середній загальноосвітній школі №83 Святошинського району – це:

· інтерактивні методи та прийоми навчання;

· нетрадиційні форми проведення уроків;

· групові форми роботи;

· уроки з використанням мультимедійних засобів навчання;

· використання всесвітньої комп’ютерної мережі Інтернет. 

В 2017-2018 н.р. експериментів на базі закладу не проводилося. 
5. Створення умов для навчання і виховання  обдарованих дітей.
Мережа профільних класів та класів з поглибленим вивченням предметів, доцільність їх створення та результативність діяльності
На сьогодні в школі продовжує діяти програма виявлення та підтримки обдарованих учнів. Реалізація цієї програми здійснюється через навчально-виховний процес, діяльність педагогічної ради, науково-методичної ради, батьківської ради, піклувальної ради, через систему виховної роботи, психологічну службу. Вона включає такі етапи:

· Пошук і відбір  обдарованих дітей 

В школі створено банк обдарованих, в який входять 64 учнів з 3-11 класів (12% від загальної кількості учнів).

· Створення умов для розвитку обдарованих учнів (впровадження профільного навчання, факультативних занять, гуртків)

 В школі впроваджено профільне навчання. 

Профільне навчання
	Навчальний рік
	Профіль
	10 клас
	11 клас

	
	
	К-ть класів
	К-ть учнів
	К-ть класів
	К-ть учнів

	2011-2012
	Суспільно-гуманітарний
	
	
	1 (11-А)
	27

	
	Філологічний (українська філологія)
	1 (10-А)
	24
	
	

	2012-2013
	Суспільно-гуманітарний
	1 (10-А)
	23
	
	

	
	Філологічний (українська філологія)
	
	
	1 (11-А)
	24

	2013-2014
	Суспільно-гуманітарний
	
	
	1 (11-А)
	19

	2014-2015
	Суспільно-гуманітарний
	1 (10-А)
	27
	
	

	2015-2016
	Суспільно-гуманітарний
	1 (10-А)
	15
	1 (11-А)
	27

	2016-2017
	Суспільно-гуманітарний
	
	
	1 (11-А)
	15

	
	Філологічний (українська філологія)
	1 (10-А)
	21
	
	

	2017-2018
	Суспільно-гуманітарний
	1 (10-А)
	16
	
	

	
	Філологічний (українська філологія)
	
	
	1 (11-А)
	21


Підтримкою у роботі з обдарованими учнями є факультативи. В 2017-2018 н.р. в закладі згідно робочого навчального плану 10 факультативів, які було розподілено таким чином:

	Клас
	Назва факультативу
	Викладач

	11-а
	Київський вальс
	Іщенко Л. А.

	10-а
	Інформатика 
	Бондаренко Ю. В.

	11-а
	Українська мова
	Сидорчук Е. І.

	11-а
	Історія України. Підготовка до ЗНО
	Андріяш У. О.

	10-а
	Українська мова
	Сидорчук Е. І.

	6-а
	Профілактика ризикованої поведінки
	Рябчунова В. В.

	6-б
	Профілактика ризикованої поведінки
	Наливайко О. П.

	8-а
	Лабіринти Я
	Куркіна Н. І.

	7-а
	Англійська мова
	Яковлєва О. М.

	7-б
	Англійська мова
	Федькова Г. А.


· Надання можливостей для реалізації здібностей через науково – дослідницьку та наукову роботу (олімпіади, МАН)
Учні школи брали активну участь у районних олімпіадах, конкурсах, районному та міському  конкурсі – захисті  науково-дослідницьких робіт МАН. Це допомогло розкрити неординарні здібності школярів, сприяло розвитку природного потенціалу талановитих дітей, які прагнуть і можуть присвятити себе науці та навчило учнів оформлювати свої інтелектуальні набутки.

75 учнів 5-11-х класів взяв участь в ІІ (районному) етапі олімпіад з 15 предметів. Призові місця посіли  18  учні з  9 предметів.

Порівняно з попередніми роками  результативність участі в районних олімпіадах зросла:

	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	10
	15
	8
	6
	9
	10
	10
	4
	4
	9
	18


Якщо порівняти участь учнів в олімпіадах 2016-2017 та 2017-2018 н. р., то кількісний показник переможців в районних олімпіадах значно виріс.

	Предмет 
	Кількість призових місць
	Клас
	Кількість призових місць

	
	
	
	І
	ІІ
	ІІІ

	Історія
	2
	9,10
	
	
	2

	Математика
	2
	8,9
	
	1
	1

	Українська мова
	3
	7,8
	
	
	3

	Образотворче мистецтво
	3
	9,10,11
	
	1
	2

	Біологія
	2
	8,9
	1
	
	1

	Англійська мова
	3
	8,9,10
	
	
	3

	Фізика
	1
	9
	
	
	1

	Правознавство
	1
	9
	
	
	1

	Географія
	1
	9
	
	
	1

	Всього 
	18
	
	1
	2
	15


В районному конкурсі – захисті науково-дослідницьких робіт МАН було представлено 6 робіт на 4 секціях. Успішно представлені  учнями 3 роботи. Із них: 

1.Послушна Аліса, учениця 10-А класу, посіла І місце, секція мистецтвознавство, керівник Ревенко Г.А.

2.Міщенко Захар, учень 8-А класу, посів І місце, секція англійська мова, керівник Федькова Г.А.

3.Дмитрієнко Олександра, учениця 9-А класу, посіла ІІІ місце, секція прикладна математика, керівник Савицька К.Б.

Слід зазначити, що вчителями було проведено недостатню роботу по залученню учнів 8-11 класів до науково-дослідницької роботи, так як працювали над науково-дослідницькими меншість учнів 8-11 класів.

Серед переможців: 8 клас – 1 учень, 9 клас – 1 учень, 10 клас – 1 учень.

Результативність участі  у районному конкурсі МАН порівняно з попереднім рокам знизилася.   

	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017
	2017-2018

	24
	14
	13
	12
	11
	7
	4
	8
	7
	3



Список переможців міських та районних  заходів в 2017-2018 н.р.:

Учні школи є переможцями багаточисленних конкурсів та змагань:

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з історії
1.Послушна Аліса, учениця 10-А класу,посіла ІІІ місце, вчитель Чуб І.М.

2.Печиборщ Павло, учень 9-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з математики

1.Студінський Максим, учень 8-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Займак І.А.

2.Чорнобук Максим, учень 9-А класу, посів ІІ місце, вчитель Савицька К.Б.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з української мови та літератури

1.Бугайова Ніна, учениця 7-Б класу, посіла ІІІ місце, вчитель Сапун А.Б.

2.Міщенко Захар, учень 8-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Сапун А.Б.

3.Луценко Дар’я, учениця 8-А класу, посіла ІІІ місце,вчитель Сидорчук Е.І. 

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з образотворчого мистецтва

1.Шарапата Віра, учениця 11-А класу, посіла ІІІ місце,вчитель Лебідь О.М.

2.Послушна Аліса,учениця 10-А класу, посіла ІІІ місце, вчитель Лебідь О.М.

3.Дмитрієнко Олександра, учениця 9-А класу, посіла ІІ місце, вчитель Лебідь О.М.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з біології 

 1.Сафронов Євгеній, учень 9-А класу,посів І місце, вчитель Брусенко І.О. 

2.Ємельянов Владислав, учень 8-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Поліщук Т.О.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з англійської мови

1.Міщенко Захар, учень 8-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Федькова Г.А.

2.Сафронов Євгеній, учень 9-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Федькова Г.А.

3.Ольшевський Валерій, учень 10-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Федькова Г.А.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з фізики

1.Чорнобук Максим, учень 9-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Каурковська В.О.

2.Міщенко Захар, учень 8-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Каурковська В.О.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з правознавства
1.Чорнобук Максим, учень 9-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

Переможці ІІ (районного) етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з географії

1.Печиборщ Павло, учень 9-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Бабкова С.В.

Переможці районного етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту науково – дослідницьких роботах Малої академії наук України:

1.Послушна Аліса, учениця 10-А класу, посіла І місце, секція мистецтвознавство, керівник Ревенко Г.А.

2.Міщенко Захар, учень 8-А класу, посів І місце, секція англійська мова, керівник Федькова Г.А.

3.Дмитрієнко Олександра, учениця 9-А класу, посіла ІІІ місце, секція прикладна математика, керівник Савицька К.Б.

Переможці ІІ (районного) етапу VІІІ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка

1.Печиборщ Павло, учень 9-А класу,посів ІІІ місце, вчитель Сидорчук Е.І.

2.Кутєров Єгор, учень 8-А класу,посів ІІ місце, вчитель Сидорчук Е.І.

3.Когут Вікторія, учениця 6-А класу, посіла ІІІ місце, вчитель Сапун А.Б.

Переможці ІІ (районного) етапу XVІІІ Міжнародного конкурсу з української мови ім. П.Яцика серед учнів 3-4 класів 

 1.Яковенко Андрій, учень 3-А класу, посів ІІІ місце, вчитель Андрющенко А.Ю.

 Переможці ІІ (районного) етапу XVІІІ Міжнародного конкурсу з української мови ім. П.Яцика серед учнів 5-11 класів 

1.Михальчук Аліна, учениця 5-В класу, посіла ІІІ місце, вчитель Єдаменко А.О.

2.Дуденкова Марія, учениця 5-В класу, посіла ІІІ місце, вчитель Єдаменко А.О.

Переможці ІІ (районного) етапу конкурсу читців поезії Тараса Шевченка

1. Багінська Марта, учениця 8-А класу,посів ІІ місце, вчитель Сидорчук Е.І.

Переможці ІІ (районного) етапу конкурсу юних читців « У вінок Кобзареві»

1.Хижняк Анастасія, учениця 3-А класу, посіла ІІІ місце, вчитель Андрющенко А.Ю.

Переможці конкурсу читців творів Олеся Гончара 

1.Печиборщ Павло, учень 9-А класу,посів ІІ місце, вчитель Сидорчук Е.І.

Переможці районного правового брейн – рингу «Учні та правозахисники»

1.Чорнобук Максим, учень 9-А класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

2. Печиборщ Павло, учень 9-А класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

3.Сидорчук Артем, учень 9-Б класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

4. Сафронов Євгеній, учень 9-А класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

5.Ворохоб Володимир, учень 9-Б класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

6.Пятецький Іван, учень 9-Б класу,посів ІІ місце, вчитель Андріяш У.О.

Переможець конкурсу «Олімпієць – 2018»

1.Райський Владислав, учень 11-А класу, посів ІІІ місце у номінації «Стройова підготовка», вчитель Ілюхін Ф.І.

Переможець районного конкурсу з військового багатоборства

1. Яшкін Вадим, учень 11-А класу, посів І місце у напрямку біг на 100 метрів та підтягування на перикладині, вчитель Ілюхін Ф.І.

Переможець ІІ (міського) етапу Всеукраїнського конкурсу – захисту  науково – дослідницьких робіт  учнів -  членів Київського територіального відділення  Малої академії наук України 

1.Послушна Аліса, учениця 10-А класу, посіла ІІІ місце, секція мистецтвознавство, керівник Ревенко Г.А.

Футбольна команда 2006 року народження на призи клубу «Шкіряний м’яч», сезон 2017-2018 рр. І місце в Святошинському р-ні та за ІІ місце в міських змаганнях

1. Анісімов Даніїл, учень 5-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

2. Вакулін Данііл, учень 6-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

3. Глущенко Богдан,  учень 5-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

4. Демченко Іван, учень 6-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

5. Ковальчук Нікіта, учень 4-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

6. Немножко Денис, учень 6-А класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

7. Пилипенко Іван  учень 5-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

8. Рябченко Валентин, учень 5-А класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

9. Харченко Артем, учень 5-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

10. Шумовський Олексій, учень 6-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

11. Бондаренко Артем, учень 6-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

12. Андрушко Тарас, учень 5-Б класу, посів ІІ місце, вчителі Куркіна Н.І. та Наливайко О.П.

Учнів, які стали переможцями олімпіад та конкурсів в 2017-2018 н.р. та вчителів, які їх підготували, нагороджено статуетками «Ніка», грамотами та дипломами СЗШ № 83 на «Останньому дзвонику».

В 2017-2018 н.р. учні 1-9 класів взяли участь у Всеукраїнському природничому конкурсі «Колосок», за результатами яких отримали сертифікати, дипломи, нагороди.

6. Організація виховної роботи. Основні та найбільш цікаві заходи. Робота гуртків, секцій тощо. Профілактична робота з питань попередження скоєння злочинів і правопорушень неповнолітніми

Виховна робота в школі в 2017-2018 н.р. планувалась і виконувалась відповідно до Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про охорону дитинства», програми «Основні орієнтири виховання для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України», затвердженої наказом Міністерство освіти і науки України від 31.10.11р. №1243. 

Програмою «Основні орієнтири виховання для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» передбачається залучення учнів до різних форм творчої та суспільно-корисної діяльності, зокрема: пізнавальної, оздоровчої, трудової, художньо-естетичної, спортивної, пропагандистської, ігрової, культурної, рекреаційної, екологічної, що організовуються у години дозвілля, тобто у позакласний час. Ці завдання школа успішно реалізовує.  

Керуючись вищезазначеними документами, школа головну увагу у виховній роботі акцентує на вихованні громадянина – патріота своєї Батьківщини, готового до подальшої освіти і трудової діяльності, з вільними політичними і світоглядними переконаннями, з свідомим ставленням до обов’язків; на формуванні творчої особистості учня; вихованні поваги до національних цінностей нашого народу; вироблення навичок здорового способу життя. Головною метою виховної діяльності навчального закладу є становлення учня як творця і проектувальника свого життя, який уміє визначити позитивну життєву стратегію, прагне бути компетентною, відповідальною, соціально активною і мобільною особистістю, здатною до соціальної діяльності. 

Система виховної роботи школи передбачає:

· Організацію методичної роботи з актуальних проблем виховання учнівської молоді.

· Організацію учнівського самоврядування, співпрацю з міським парламентом дітей.

· Розвиток здібностей учнів у гуртковій роботі.

· Залучення обдарованої молоді до участі у  фестивалях, конкурсах, змаганнях різних рівнів.

· Співпрацю з позашкільними закладами, громадськими, культурно – просвітницькими організаціями, правоохоронними органами в проведенні позаурочної виховної роботи в школі.

· Систему сімейного виховання, педагогічного всеобучу батьків та громадськості.

· Контроль за організацією позаурочної виховної роботи та керівництво нею
Продовжуючи працювати над проектом «Школа – родина», колектив спрямовував свою роботу на об’єднання зусиль школи, сім’ї та громадськості в питаннях виховання підростаючого покоління, використовуючи нетрадиційні форми і нестандартні методи роботи з батьками та учнями.

Перед педагогічним колективом школи в 2017-2018 н.р. були поставлені такі завдання:

1. Організація партнерських взаємовідносин школи, сім’ї та громадськості щодо виховання майбутнього громадянина  України.

2. Створення необхідних умов для спільної діяльності педагогів та батьків щодо  забезпечення повноцінного фізичного розвитку учнів, охорони та зміцнення здоров’я.

3. Створення в школі атмосфери емоційної захищеності, тепла, любові, умов для творчого розвитку природних обдарувань дитини, допомога знайти кожному справу до душі.

4. Засвоєння моральних цінностей, ідеалів, культурних традицій, етичних норм взаємин між близькими людьми і в суспільному оточенні, виховання культури поведінки, справедливості, гідності, людяності, здатності виявляти турботу про молодших, милосердя до слабших і людей похилого віку.

5. Залучення дітей до чарівного світу знань, виховання поваги до школи  і вчителя, прагнення до освіти й творчого самовдосконалення.

6. Включення дитини до спільної з дорослими діяльності, розвиток творчої працелюбності, спрямування її зусиль на турботу про навколишнє середовище; виховання дітей цивілізованими господарями та підготовка їх до життя в сучасних умовах.

7. Формування в ході навчально-виховного процесу естетичних смаків і почуттів, забезпечення умов для їхньої творчої практичної діяльності.

8. Забезпечення духовної єдності поколінь, збереження родинних традицій, сімейних реліквій, вивчення родоводу, прилучення дітей до народних традицій, виховання в них національної свідомості і самосвідомості.

Ці основні завдання національної системи виховання реалізовувались за пройдений період  через :

· підготовку та проведення різних по формі та тематиці виховних годин;

· розвиток співпраці між молодшими і старшими учнями; між учнями і вчителями, між педагогами і батьками учнів

· організацію вільного часу підлітків через залучення їх до гуртків та клубів за інтересами;

· вивчення та дотримання Правил дорожнього руху та протипожежної безпеки, правил безпеки життєдіяльності дитини;

· профілактику правопорушень та спонукання зростаючої особистості до протидії проявам аморальності, правопорушенням, бездуховності, антигромадській діяльності

· пропаганду здорового способу життя за допомогою вивчення курсу «Основи здоров’я»;

· всебічний гармонічний розвиток світогляду та внутрішньої культури через відвідування музеїв, театрів, виставок, проведення різноманітних тематичних екскурсій;

· робота з батьками через діяльність батьківської ради.

Виховна робота у школі спланована і проводилась відповідно до виховної проблеми школи: «Національно-патріотичне виховання школярів  - важлива умова формування національно свідомої, цілісної, гармонійно розвинутої особистості, здатної до адаптації в суспільстві».
Виховна робота в школі організована відповідно до програми «Основні орієнтири виховання для учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України» за напрямками:  

· ціннісне ставлення до себе;

· ціннісне ставлення до сім'ї, родини, людей;

· ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісне ставлення до праці;

· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до культури і мистецтва.

В межах цих орієнтирів проводяться шкільні свята і виховні заходи.

I.       Ціннісне ставлення до себе 

Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе як унікальну та неповторну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров’я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв’язку з цим було проведено бесіди: «Про звички корисні та шкідливі», «Мій клас – мої друзі», «Захист прав дитини»; конкурс «Міс Весна» та ін.

II.       Ціннісне ставлення до праці 

Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, навички само обслуговуючої та суспільно – корисної праці. У зв’язку з цим у школі проведено бесіди, анкетування щодо подальшого працевлаштування, організація роботи шкільних гуртків, клубів за інтересами. Велику частину цього напрямку класні керівники покладають на акціям «Чисте подвір’я», «Пізнай свою професію», екскурсіям до ВНЗ, ВПУ, KidsWill, «Експериментаріум» та ін.

III.       Ціннісне ставлення до природи 

Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід’ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв’язку з цим проведено екологічний десант «Чиста планета», проведено акцію «Кожній пташині по хатині», «Збережемо ялинку живою», виставка малюнків «Осінь - чарівниця», тиждень біології та екології,  бесіди «7 чудес української природи»,. та ін

IV.       Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 

Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх виразності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистецькій сфері та самореалізації. Обдаровані діти можуть розкривають свої здібності під час проведення традиційних фестивалів «Шкільна зірка», бесід «Апостол правди – Т. Г. Шевченко», екскурсій до музеїв м. Києва, виставок поробок та вернісажів творчих робіт. Відбулася також зустріч з поетесою, членом Спілки письменників України Л. В. Паніченко, гаслом якої був вислів «Доброта врятує світ».

V.       Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 

Формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукальною силою повсякденних дій, вчинків, поведінки. Для цього в школі проводилися День пам’яті героїв Крут, День пам’яті і примирення, проведено екскурсії до історичного музею, відбулися зустрічі з представниками українського козацтва, спілки ветеранів АТО, заходи «Я – майбутнє твоє, Україно», «Моя країна - Україна», бесіди «Мир в Україні – мир в Європі», родинні свята «Козацькі забави», акції та флешмоби «Одягни вишиванку», «Говоримо українською» та ін.

VІ.       Ціннісне ставлення особистості до людей 

Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюдських цінностей, уміння співпрацювати з іншими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність моральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. У зв’язку з цим проведено конкурси малюнків «Це мій друг», «Шлях до добра», бесіди «Станція призначення - життя», «Добро починається з тебе», відзначено Всесвітній день матері та ін.

Кожному з цих напрямків приділялася особлива увага. В основу діяльності школи покладено принцип гуманізму, демократизму, незалежності від політичних, громадських та релігійних організацій, поєднання загальнолюдського і національного взаємозв’язку, розумового, морального, фізичного і естетичного виховання, науковості, диференціації, індивідуалізації змісту і форм освіти, розвиваючого характеру навчання. 

Також були проведені тематичні тижні: безпеки руху, фізкультури і спорту, пропаганди правових знань та профілактики правопорушень, громадянського виховання, благодійництва, чистоти та благоустрою, профілактики СНІДу  та наркоманії, охорони праці та  безпеки життєдіяльності.

Діяльність органів учнівського самоврядування школи здійснювалася за напрямами: 

1. Організація свят та інших заходів 

2. Участь в шкільних, районних та міських конкурсах

3. Організація екскурсій 

4. Випуск щомісячної стіннівки, проведення просвітницьких акцій  

5. Участь у проведенні тематичних тижнів. 

6. Участь у проектній діяльності. 

7. Організація волонтерських акцій 

8. Взаємодія з громадськими організаціями, громадськістю, батьківським колективом тощо.

Засідання органів учнівського самоврядування здійснювалися не менше одного разу на місяць у відповідності з тематикою засідань учнівського ради школи на 2017-2018 н.р. 

Толерантність, діалог, плюралізм визначають мікроклімат школи, гуманні стосунки між усіма членами шкільної спільноти. Дитина є головною особою навчально – виховної діяльності. Загальноосвітньому навчальному закладу №83 притаманний особливий тип спілкування: увага до духовного, психічного і фізичного здоров’я дитини.

Для учнів початкових класів створена ігрова кімната, де діти мають можливість відпочити, подивитись мультфільми та різноманітні навчальні програми.

Постійно діють експозиції малюнків та творчих робіт учнів.

Традиційним стало відвідування учнями школи кінотеатру «Лейпціг».

Соціальна підтримка дітей пільгових категорій, що навчаються у школі, проводиться згідно з чинним законодавством. На початок навчального року  підготовлені списки учнів пільгових категорій. Кількість у них становить:

дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування - 3

дітей з інвалідністю - 5

дітей, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС - 8

дітей з багатодітних сімей– 31

дітей з малозабезпечених сімей– 3

дітей, батьки яких є/були учасниками АТО - 12

Ці діти постійно перебувають у центрі уваги всього колективу.

У 2018 – 2019 н. р. ефективно діяв гурток «Чарівна голка» - від ЦПР.
Розроблена система контролю за відвідуванням учнями школи. На кожного учня заведена «Персональна картка обліку відвідування», де вказані кількість пропущених уроків та причина, а також документ (довідка, пояснювальна записка або заява від батьків), який пояснює причину пропусків уроків. Облік по класах ведуть класні керівники. Адміністрація школи постійно контролює ці питання, перевіряє роботу класних керівників з обліку відвідування учнями школи. Учні, схильні до пропусків уроків, разом з батьками запрошуються на засідання педагогічної ради. Батьки отримують письмове повідомлення про пропуски уроків їх дітей.

Питання відвідування учнями школи заслуховувались на нарадах при директорі, на педраді. В кінці І півріччя та навчального року, за результатами перевірки видаються накази по школі.

Протягом року питання виховної роботи заслуховувались на педрадах.

Батьки залучаються до профілактичної роботи з учнями, які мають проблеми з навчанням, пропускають уроки без поважних причин, порушують дисципліну. Таких учнів та їх батьків запрошують на засідання батьківської ради школи, допомагають вирішувати проблеми. Представники батьківських комітетів разом з класними керівниками, заступником директора з виховної роботи та інспектором з охорони дитинства відвідують на дому дітей, які потребують особливої уваги, аналізують умови проживання та виховання дитини, надають допомогу сім’ям .

Поступово за допомогою батьків впроваджується інформаційно-освітня програма з питання шкідливості куріння серед дітей та підлітків. 

Належна  увага  надається  вивченню курсу «Основи здоров’я», який викладали Брусенко І. О., Поліщук Т.О. Проводились різні бесіди, зустрічі з фахівцями: про статеве виховання, запобігання шкідливих звичок, прищеплення навичок санітарії та гігієни, багато уваги приділяється вивченню правил безпеки життєдіяльності.

В школі створений  гурток ЮІДР, керівником  якого є вчитель  фізкультури Наливайко О.П. Учасники гуртка проводять театралізовані уроки в молодшій школі, цікаві змагання серед школярів, конкурси, присвячені безпеці дорожнього руху, дотримання цих правил учнями школи. пожежної безпеки, правил дорожнього руху. Традиційно проводяться виставки дитячих малюнків, рольові ігри, вікторини, зустрічі з представником проекту «Шкільний поліцейський», батьки - працівники пожежної охорони, медики, юристи.

Фізично-оздоровча робота направлена на фізичний розвиток учнів, проведення спортивних змагань, організацію роботи спортивних гуртків. Так, протягом року проводяться спортивні  змагання з футболу, волейболу, баскетболу, тенісу. 

В 2018 році був проведений олімпійський урок, метою якого є виховання учнів на гуманістичних цінностях олімпійського руху, формування в них навичок та культури здорового способу життя, залучення їх до активних занять фізичною культурою і спортом. 

Активну участь беруть учні школи в районних спортивних змаганнях, а саме:

·  «Шкіряний м’яч»;

· Старти надій;

· «Козацькі забави»;

Велика увага приділялася у школі патріотичному і громадянському вихованню. Слід відзначити значну роботу учнів та класних керівників у проведенні різноманітних заходів (виховні години, зустрічі з ветеранами ІІ світової війни та учасників АТО). В 2017-2018 н.р. учні 10-11-х класів були активними учасниками таких військово-патріотичних заходів: 

· «Снайпер столиці»;

· «Маю честь»

· Стрільба В.Зайцева, Л.Павлюченко;

Протягом навчального року  для учнів було організовано та проведено:

· екскурсії до музеїв Другої світової війни, Збройних сил України, Пожежної охорони.

· організовані зустрічі учнів школи з військовими, ветеранами збройних сил України, ветеранами війни.

· бесіди з учнями, виховні години на теми: Збройні сили України, військова доктрина України, Визволення Києва та України від фашистських загарбників, День збройних сил України, День захисника Вітчизни та інше.

В школі працюють гуртки: 

· гурток «English grammar», керівник Столярчук Г. І.

· гурток «Байт», керівник Іщенко Л. А.,

· гурток «Влучний стрілець», керівник Ілюхін Ф. І. 

Гуртки працюють безкоштовно.

З метою профілактики правопорушень і злочинності серед неповнолітніх в школі визначені основні пріоритетні завдання  виховної роботи, які визначені в програмі «Підліток» та спрямовані на :

- організацію правової освіти та виховання учнівської молоді, підвищення правової культури неповнолітніх;

- недопущення втягнення у злочинну діяльність неповнолітніх, створення атмосфери суспільної нетерпимості до правопорушень;

- створений банк даних на дітей схильних до пропусків уроків, правопорушень, вживання наркотичних речовин, алкоголю, учнів, які проживають в сім'ях, що опинилися в СЖО .

Працює рада з профілактики правопорушень «Надія» у складі: заступника директора з виховної роботи, класних керівників, лідера учнівського самоврядування, голови батьківської ради, шкільного психолога. Головна мета цієї ради - рання профілактика, психолого-педагогічне діагностування, індивідуальна робота. Протягом  року було заслухано класних керівників про роботу з учнями групи ризику, заслуховувались учні, схильні до правопорушень, запрошувались батьки. Рішення цієї ради доводились до відома всіх учнів школи.

Учні, які знаходяться на внутрішкільному обліку, знаходяться під контролем класних керівників та ЗДВР. На кожного учня заведена персональна картка з усіма даними, акт обстеження умов проживання, протоколи бесід тощо. 

Питання відвідування учнями школи заслуховувались на нарадах при директорі, на педагогічній раді. В кінці І півріччя та навчального року, за результатами  перевірки  видаються накази по школі . 

Протягом року питання виховної роботи заслуховувались на педрадах.

На засіданні педагогічної ради було проаналізовано стан виховної роботи, вказано на недоліки і накреслено шляхи подальшого вдосконалення всіх ділянок виховної роботи. Всі проблеми та шляхи їх реалізації  буде враховано в плануванні виховної роботи на наступний навчальний рік. 

7. Робота бібліотеки та забезпечення учнів підручниками

Шкільна бібліотека – це осередок інформаційної, бібліографічної та навчально-виховної роботи. Без шкільної бібліотеки неможливо сьогодні  уявити навчання і виховання учнів, без неї неможлива освіта і самоосвіта вчителів, учнів та їх батьків. Сучасна людина, яка живе в умовах інформаційного суспільства, повинна не тільки вчитися, писати, говорити, але швидко і вільно орієнтуватися у потоці усної та писемної інформації. 


Діяльність бібліотеки спрямована на виховання покоління людей, здатних ефективно працювати і навчатися протягом життя, оберігати та примножувати цінності національної культури та громадянського суспільства, розвивати і змінювати незалежну демократичну державу, як невід’ємну складову європейської та світової спільності.

Бібліотекар Шелест Л.І. працює відповідно до Положення про бібліотеку загальноосвітньої школи, будує свою роботу на основі плану роботи школи та плану роботи шкільної бібліотеки на поточний навчальний рік, де серед основних  напрямків її роботи  визначено:

· Вивчення та задоволення читацьких інтересів, формування у дітей та підлітків прагнення до книги, як джерела духовного розвитку;

· Виховання потреби і навичок звертання до бібліотечного фонду та користування ним;

· Формування особистих мотивів читання з самого раннього віку дитини;

· Інформування, консультування та допомога читачів у виборі книги, планування читання;

· Інформаційне забезпечення програмних та факультативних занять, самоосвіти школярів;

· Виховання в учнів інформаційної культури, постійного прагнення до пошуку інформації, формування навичок систематизації та особистої оцінки інформації;

· Оперативне забезпечення вчителів інформацією бібліотечного характеру з усіх напрямків навчально-виховного процесу;

· Реформування бібліотеки в таку, яка б включала як традиційні і сучасні носії інформації, так і мультимедійні технології;

· Підвищення бібліотечної культури учнів шляхом проведення бібліотечно-бібліографічних уроків.

Уся робота шкільної бібліотеки проводиться згідно з річним планом школи та відповідно до інформативно-правових документів, якими визначається робота бібліотеки.
Якість роботи бібліотекаря залежить від повноцінно сформованого фонду, оперативного його відображення і всебічного розкриття в довідково-пошуковому апараті, належній організації фонду, включаючи розташування, збереження, використання. Щоб належно виконувати свої функції, перш за все бібліотека повинна мати відповідні книжкові ресурси. Наш бібліотечний фонд на сьогодні нараховує:

Книжковий фонд – 7853 примірників;

Фонд підручників – 11353 примірника;

Підручниками учні 1-11 класів  школи забезпечені на 90%. 
Книжковий фонд у бібліотеці розставлений із дотримуванням принципу диференційності, відповідно до вікових груп: для учнів 1-2 класів, для учнів 3-4 класів; для учнів 5-8 класів; для учнів 9-11 класів.

Фонд підручників відокремлений від основного фонду і розставлений за класами. В бібліотеці є алфавітний, систематичний електронний каталоги. Вони прискорюють пошук необхідної інформації та вдосконалюють роботу. Поновлюється постійна інформація про нові надходження підручників та художньої літератури. Належним чином ведуться та оформлюються сумарні та інвентарні книги, зошит заміни загублених підручників. 

Незважаючи на фінансові та матеріальні труднощі, в шкільній бібліотеці продовжується робота з вирішення проблеми створення якісного фонду бібліотеки. 

Значну допомогу в задоволенні запитів користувачів бібліотеки надає створений у бібліотеці фонд тематичних папок, добірок матеріалів із різних галузей, а також папок, присвячених відомим діячам держави, історичним постатям, літераторам, діячам мистецтва, науки, папки на допомогу вчителям у навчально – виховній роботі, батькам із сімейного виховання тощо. Це такі тематичні папки:

· Великі українки;

· Родом з України;

· Його величність – хліб;

· Чорнобиль! Ти моя біль;

· Людина в історії;

· До біографії письменників;

· Портретна галерея;

· Розповіді про художників;

· Розповіді про композиторів;

· Ми йшли до тебе, Перемого!;

· Здоровий спосіб життя;

· «Живи, книго!»;

· На допомогу класному керівникові.

З метою посилення ролі книги в  навчально-виховному процесі з початку навчального року педагогічний та учнівський колективи школи продовжують брати участь в огляді – конкурсі «Живи, книго!», проводять роботу щодо збереження навчальної книги.

Огляд стану підручників проводиться шкільним бібліотекарем спільно з бібліотечним активом двічі на рік згідно річного плану роботи бібліотеки. Результати рейдів – оглядів зафіксовані в спеціальному щоденнику рейдів – перевірок стану підручників.

У бібліотеці ведеться картотека газетно – журнальних статей. Картотека відображає актуальні проблеми сьогодення і підпорядкована навчально-виховним завданням школи.

Спільно з педагогічним колективом бібліотека бере участь у проведенні предметних тижнів, надає допомогу в підготовці і проведенні виховних заходів, класних годин, батьківських зборів.



Протягом 2017-2018 н.р. бібліотекарем Шелест Л. І. було проведено бібліотечні уроки для учнів 1-4. На цих уроках проходить знайомство з бібліотекою, з правилами поведінки в бібліотеці, знайомство з цікавими фактами з життя письменників та новинками в книжковому світі. 

Шкільна бібліотека підключена до мережі Інтернет, що дає можливість учням розширити свої знання у засвоєнні навчальних предметів. 
8. Організація харчування та медичного забезпечення учнів

Відповідно до статті 25 Закону України «Про освіту», статей 21, 22 Закону України «Про загальну середню освіту», постанов Кабінету Міністрів України від 26 серпня 2002 року № 1243 «Про невідкладні питання діяльності дошкільних та інтернатних навчальних закладів» (із змінами), від 02 лютого 2011 року № 116 «Про затвердження Порядку надання послуг з харчування дітей у дошкільних, учнів у загальноосвітніх та професійних-технічних навчальних закладах, операцій надання яких звільнюється від обкладення податком на додану вартість» (із змінами), від 19 червня 2002 року № 856 «Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах» (із змінами) від 22 листопада 2004 року № 1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку», Порядку встановлення плати для батьків за перебування дітей у державних і комунальних дошкільних та інтернатних навчальних закладах, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 21 листопада 2002 року № 667, розпорядження виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації від 03 березня 2017 року № 237 «Про організацію у 2017 році харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах м. Києва, заснованих на комунальній власності територіальної громади міста Києва», наказу Департаменту освіти і науки, молоді та спорту виконавчого органу Київради (Київської міської державної адміністрації) від 29.09.2014 №519 «Про посилення контролю за організацією харчування та профілактики кишкових інфекцій, харчових отруєнь у дошкільних, загальноосвітніх навчальних закладах міста Києва», наказу Святошинського РУОМС від 21.08.2017 № 262 «Про організацію харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах Святошинського району м. Києва у 2017/2018 навчальному році» в школі створені всі умови для організації харчування учнів. 

З 1 вересня 2017 року було організовано гаряче харчування учнів 1-11 класів.

Учням, які подали необхідні документи, було організоване пільгове харчування. 
До кінця 2017-2018 н.р. учнів пільгових категорій налічувалось:

· сироти та діти, позбавлені батьківського піклування;

· діти, батьки яких беруть/брали безпосередню участь у проведенні антитерористичної операції;
· дітей з інвалідністю
Згідно наказу по школі гарячим харчуванням було охоплено 244 учня., що становить 53% від загальної кількості учнів. Із них:

· учні 1-4 класів – 240;

· діти – сироти (5-11 класи) – 3;

· діти, батьки яких беруть безпосередню участь у проведенні антитерористичної операції – 6. 
· дітей з інвалідністю – 1
· учнів 5-11 класів із числа учнів із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» - 2 учня.
В школі були створені належні умови для харчування дітей. Питання організації харчування знаходиться на постійному контролі адміністрації, дієтсестри Теремецької Т.О. Технологічне обладнання в робочому стані, шкільний харчоблок забезпечений у необхідній кількості посудом, миючими та дезінфекційними засобами. Ведеться журнали контролю та бракеражу сирої та  готової продукції. Зберігання добових норм та продуктів забезпечується. На підставі двотижневого циклічного меню, розробляється щоденне меню, згідно якого і харчуються учні школи.  

Щоквартально звіти з харчування  надавалися в управління освіти.
У школі обладнано медичний та маніпуляційний кабінет. Медпрацівники районної дитячої поліклініки здійснюють планове медичне обслуговування учнів. Так, у звітний період підлягало огляду 100% учнів. 

Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальних установ у школі формуються спеціальні медичні групи , а також уточнюються списки учнів основної, підготовчої та спеціальної групи для занять фізичною культурою.

Розподіл учнів за групами з фізичного виховання  має такий вигляд:

· основна група 369 уч. – 68,6% 

· підготовча група – 150 уч. –28% 

· спеціальна група – 17 уч. – 3 % 

· повністю звільнені від фізкультури – 2 уч. – 0,4%.

Питання обов’язкових щорічних медичних обстежень учнів обговорювалось на батьківських зборах, нарадах при директорі, педагогічних радах.
9. Соціальна допомога учням із числа дітей пільгових категорій
В середній школі № 83 навчаються діти пільгових категорій. В 2017-2018 навчальному році їх було:

· дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування - 3

· дітей з інвалідністю - 5

· дітей, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС - 8

· дітей з багатодітних сімей– 31

· дітей з малозабезпечених сімей– 3

· дітей, батьки яких є/були учасниками АТО - 12

Ці діти знаходяться під постійною увагою адміністрації школи. Їм в першу чергу пропонуються путівки для оздоровлення; сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, забезпечуються безкоштовною шкільною формою та безкоштовним харчуванням.
Діти пільгових категорій отримують безкоштовні білети на новорічні ялинки, циркові вистави, в театри тощо. 
10. Діяльність органів учнівського самоврядування
Суть соціального замовлення суспільства школи полягає у вихованні особистості, яка володіє не тільки певною сумою знань, умінь і навичок, а й здатна активно включитися в демократичні процеси, які відбуваються в нашій країні, стати учасником самоврядування народу. Одним із найважливіших факторів формування в учнів таких якостей є учнівське самоврядування.

Формування ініціативної, здатної приймати нестандартні рішення особистості неможливе без широкого залучення учнів до управління шкільними справами через діяльність в органах учнівського самоврядування.

Учнівське самоврядування в школі є педагогічно доцільним способом організації учнівського колективу, що забезпечує комплексний виховний вплив на учнів шляхом їх залучення до усвідомленої і систематичної участі у вирішенні важливих питань життя класу та школи.

Діяльність учнівського самоврядування орієнтовується на підвищення якості навчання, зміцнення свідомої дисципліни, реалізацію вимог режиму роботи школи, організацію позакласної виховної роботи, на розвиток ініціативи та творчої самодіяльності, реалізацію їхніх прав та обов'язків.

Учнівське самоврядування представлено учнівською радою - Рада мудреців - робота якої базується на таких провідних принципах :

- тактовне, дохідливе роз'яснення учням їх посильної участі в управлінні навчально-виховним процесом ;

- залучення учнів до роботи в органах учнівського самоврядування, центрах, комісіях, постійних та тимчасових формуваннях;

- педагогічне керівництво колективною творчою діяльністю учнів та їх самоврядуванням ;

- розширення гласності в роботі органів учнівського самоврядуван​ня;

- систематичне навчання організаторській діяльності його активу. 

“Рада мудреців” складається з учнів 8-11-х класів .

В структурі учнівського самоврядування працює кабінет міністрів «Рада справ», до якого входять різні міністерства, які очолюють учні старших класів та вчителі . Це :

- міністерство інформації;

- міністерство освіти, науки та праці;

- міністерство культури, спорту і туризму;

- міністерство внутрішніх справ;

- міністерство охорони здоров’я;
- міністерство  турботи та милосердя.

Кожне міністерство протягом року проводить свої заходи, має свої творчі справи. Учні, які входять до цих центрів мають конкретні доручення.

Учнівська рада має свій Статут, за яким і планує свою роботу  протягом  року.

Президентом учнівської ради - "Ради мудреців" була Бурлаченко Анастасія, учениця 11-А класу. 
Президент учнівської ради приймає активну участь у роботі районної ради старшокласників "Лідер", працює в творчих групах, приймає участь у виїзних семінарах.
Всі інновації, цікаві ідеї в роботі учнівського самоврядування впроваджувались в роботі учнівської ради школи.

Особливу увагу приділяли лідерам, які очолювали раду самоврядування по класах, різні комісії та об’єднання. На засіданні Ради мудреців була затверджена «Пам’ятка для лідера», яка містить, зокрема, такі поради:

· намагайся виправдати довіру тих, хто тебе обрав, з ким співпрацюєш, кого навчаєш і хто навчає тебе;

· в будь-якій ситуації координуй свої дії з діями своїх товаришів;

· удосконалюй форми спілкування з членами колективу;

· будь вимогливим до себе та інших.

Рада мудреців протягом року спробувала вирішити одну із проблем шкільного самоврядування – пасивність школярів. Лідери переконували їх у тому, що самоврядування потрібне в першу чергу їм самим, що воно може стати реальною силою в школі.

Учні приймали активну участь в навчально-виховній роботі школи: забезпечували порядок в школі, дотримання дисципліни, організовували чергування по школі, в класах. Приймали участь в усіх позакласних заходах, традиційних святах. Активно працювали по підготовці та проведенню першого дзвоника, свята останнього дзвоника, новорічних свят, предметних тижнях, організації конкурсів, вікторин, допомагали контролювати відвідування учнями школи, дотримання правил внутрішнього розпорядку. Приймали активну участь в проведенні спортивних змагань, організовували роботи з благоустрою території школи, збереження шкільного майна, підручників. Рада працювала відповідно плану роботи. 
Інформування учнів школи про роботу Ради мудреців проводилось через активну діяльність прес-центру, випуск стіннівок по класах, випуск газет – звітів роботи за місяць. 
Самоврядування школярів тісно пов'язано з роботою соціально - психологічної служби школи, яку очолює психолог Соловіцька О.В. Група волонтерів під керівництвом Курілової Н. Л. провели щорічну акцію, в ході якої зібрані кошти були направлені бійцям АТО. 
11. Діяльність батьківського комітету

3 метою об’єднання зусиль педагогічного та учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку школи, удосконалення навчально-виховного процесу, сприяння демократизації, формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління у школі обраний батьківський комітет на чолі з Жук Л. М.
Для успішної реалізації основних навчально-виховних цілей необхідна тісна співпраця педагогічного колективу школи з батьками учнів. Ця робота включає в себе різні форми співпраці: батьківські збори, засідання батьківського комітету, індивідуальні бесіди з батьками, залучення батьків до вирішення господарських проблем школи. Але особливо подобається батькам і учням співпраця у формі родинних свят, концертів художньої самодіяльності.
На початку навчального року був затверджений план роботи батьківського комітету школи, який направлений на співпрацю з Радою школи, педагогічним колективом, психологом, учнівським самоврядуванням.

Збори голів батьківських комітетів збираються тричі за семестр, на яких розглядають питання, які стосуються життя школи. Це повсякденні справи школи, допомога в організації навчально-виховного процесу, активна участь в позакласній та позашкільній роботі, організація свят, конкурсів, змагань тощо.

Традиційними є зустрічі батьківської громадськості з учителями та адміністрацією школи. Батьківський комітет школи є дієвою підтримкою учнів і педагогів. 
 В школі працює батьківський всеобуч, який сприяє підвищенню педагогічної грамотності батьків, через нього впроваджуються форми роботи з сім’єю, що сприяє гуманізації взаємовідносин «вчителі – батьки», «батьки – діти».

Протягом року проведено родинно-шкільні свята: дні іменинника, спортивні естафети, День матері тощо.
Засідання батьківської ради проходить відповідно до плану роботи під керівництвом директора школи. На засіданні вирішуються всі головні питання навчально-виховної діяльності школи, батьки завжди в курсі всіх справ. Діти, які мають пропуски уроків без поважних причин,  проблеми з навчанням, порушують дисципліну - запрошуються на батьківську раду разом з батьками - де шукаємо шляхи подолання цих негараздів. Разом з класними керівниками батьки відвідують дітей вдома, особливо дітей  із соціально незахищених родин, допомагають вирішувати і матеріальні проблеми. 

Голова батьківської ради запрошується на засідання педради, наради при директорі, семінари,  які проводить школа. 

Найвища мета виховання дітей в родині та школі – забезпечити високий рівень освіченості й вихованості свідомого громадянина України. Саме на це і спрямована діяльність батьківської ради.

12. Діяльність ради загальноосвітнього навчального закладу
Рада ЗНЗ № 83 діє протягом багатьох років.

Рада школи - це вищий орган громадського самоврядування школи .

До ради школи були обрані на загальних зборах представники від педагогічного колективу, учнів, батьків. Головою ради обрана вчитель - Федькова Галина  Анатоліївна.

В 2017-2018 н.р. рада школи займалась питаннями :

· організації виконання рішень загальних зборів трудового колективу ;

· затвердження режиму роботи школи, розкладу навчальних занять;

· підтримки ініціативи щодо удосконалення системи навчання та виховання, заохочення творчих пошуків, дослідницько - експериментальної роботи педагогів;
· внесення пропозицій про стимулювання педагогічних та інших працівників школи ;

· обговорення пропозицій стосовно нагородження учнів школи за участь в олімпіадах, МАН та подання їх на розгляд адміністрації.
На засіданнях рада школи розглядала пропозиції, зауваження учасників навчально-виховного процесу з питань роботи школи і приймала відповідні рішення. Крім того, надавала допомогу в роботі органам учнівського самоврядування, профспілковій організації, брала участь в комплектації вчителів на наступний навчальний рік, розлядала питання про набір учнів до 10-го класу та визначення його профільної направленості.
13. Співпраця із сільськими школами
Середня загальноосвітня школа № 83 Святошинського району м. Києва співпрацює з Черепашинецькою  ЗСШ Калинівського району Вінницької області з 2007 року.  
В 2017-2018 навчальному році була проведений вебінар між адміністраціями шкіл з метою координації роботи на 2018-2019 н.р.
В рамках співпраці було здійснено обмін методичними розробками, розробками уроків для учнів 1-2, 5 класів, сценаріями шкільних свят. 

14. Міжнародні зв'язки
З метою зацікавлення учнів,  поглиблення їх знань з англійської мови та розширення кругозору дітей шляхом вивчення першоджерел про традиції, умов проживання, освіти дітей англомовних країн школа прийняла участь в українсько-американській програмі „Classroom – to classroom”. Для листування було отримано адресу американської школи „East Alton Wood River Community High School”, з якою було укладено угоду у 1999 році. Очолює роботу по співпраці з американською школою вчитель англійської мови Федькова Г.А.
В рамках угоди в 2017-2018 н.р. проводилося:

· засідання КІД школи, на яких розглядались та обговорювались отримані поштою, через Інтернет матеріали про життя однолітків в США, про свята та традиції школи, про відпочинок учнів на канікулах;
Продовжується обмін фотографіями  та інформацією між учнями 8-11 класів та американськими школярами. Матеріали використовуються на уроках англійської мови, в презентаціях старшокласників для учнів молодших класів на День Святого Валентина, під час тижня англійської мови у конкурсах (Що ти знаєш про Королівство?)
Активно проводились заходи до міжнародних пам’ятних дат, як то «Віртуальна подорож Європою» у 8-9 класах до Днів Європи в Україні.

Для батьків  учнів 10-11 класів була проведена просвітницька акція «Освіта в Європі».
15. Створення власної системи інформаційного забезпечення. Використання мережі Internet
Інформаційне забезпечення здійснювалось через шкільний прес-центр «Інформ», який  діє в структурі учнівської ради. Силами учнів видається  газета «School-каламбур» (тираж - 5-6 випусків на рік). 

Структура шкільної газети: редактор, кореспонденти, фотокореспонденти, художник-оформлювач, відповідальний за проведення соціологічних досліджень.

Консультанти: заступник директора з виховної роботи Іщенко Л.А, психолог Соловіцька О.В., педагоги-організатори Брусенко І. О., Єгорова І. К.
З 2011-2012 н.р. розпочалося створення літописних матеріалів «Шкільне життя» та успішно продовжено в наступні роки. Шкільною редколегією було створено випуски газет, в яких були розміщені фотографій основних події.

Редактор шкільної газети «School-каламбур» - Малинко Ольга, 11-А клас.
Комп'ютерний набір –Василевська Єлизавета, 11-А клас.
Лідер прес-центру – Панченко Марія, 11 -А клас.
Формуванню пізнавальної, дослідницько-пошукової діяльності учнів сприяє використання можливостей глобальної мережі Інтернет. Ресурсами Інтернет користуються не тільки педагогічні працівники, а й учні школи. 

Через мережу Інтернет здійснюється обмін інформацією в рамках міжнародного партнерства з Вищою школою м. Вуд Рівер, США. 

З метою ефективного висвітлення та вирішення освітньо-педагогічних проблем через мережу Інтернет, об’єднання інтелектуальних ресурсів усіх суб’єктів освітньої діяльності району, створення єдиного інформаційного простору з березня 2008 року створено web-сайт школи. В 2013 році було  створено новий сайт  навчального закладу.  Основна мета web-сайту школи – інформувати відвідувачів про роботу закладу. З цією метою на web-сайті школи створено рубрики «Новини», «Інформація про заклад», «Наші досягнення», «Батькам», «Вчителям», «Учням», «Сторінка психолога», «Батькам майбутніх першокласників», «Шкільне життя», «Сторінка бібліотекаря» та ін. На головній сторінці web-сайту розміщено основні відомості про заклад, гімн та емблема школи, інформація про діяльність закладу. На web-сторінці «Батькам майбутніх першокласників» розміщено інформацію про прийом дітей, поради щодо підготовки дитини до школи. На web-сторінці «Вчителям» розміщуються методичні рекомендації. В рубриці Інформація про заклад» відвідувачі можуть познайомитись з педагогічним колективом. «Наші досягнення» висвітлюють інформацію про переможців районних олімпіад та конкурсів. Учні, батьки та вчителі можуть ознайомитись з порадами психолога на «Сторінці психолога», а інформацію про класних керівників, графік роботи соціального педагога та методичні поради батьки можуть прочитати у рубриці «Батькам». Розклад уроків розміщено в розділі «Учням». Постійно поновлюється інформація у розділі «Новини», кожна новину підтверджено фотоматеріалами.

На web-сторінці «Контакти» розміщені юридична та електронна адреси школи, контактні телефони, мапа.

Наявність гіперпосилань дозволяє відвідувачам плідно ознайомлюватись з необхідною інформацією, текст гіперпосилань інформує про тематику кінцевого об’єкта переходу. 
Питання формування та оновлення інформації на web-сайті школи заслуховується на нарадах при директорі.

Мережу Інтернет підключено до одного кабінету інформатики, шкільної бібліотеки, кабінету секретаря, трьох кабінетів адміністрації закладу. Мережа Інтернет створює інформаційний простір між школою та управлінням освіти, Департаментом освіти і науки та Міністерством освіти і науки тощо, дозволяє листуватися електронною поштою.

16. Фінансово-господарська діяльність
Фінансово – господарська діяльність є одним з важливих чинників діяльності закладу.
Бюджетним фінансуванням забезпечувались у повному обсязі видатки на заробітну плату працівників, розрахунків на поточне споживання енергоносіїв, харчування учнів закладу.

 Наряду з бюджетними коштами допомогу у забезпеченні життєдіяльності та розвиток закладу надавали батьки школи. Відповідно до плану ремонту школи та організації її діяльності, який обговорювався всіма учасниками навчально-виховного процесу проводилися ремонтні роботи, відбувалося зміцнення матеріально-технічної бази школи та поповнення методичного забезпечення навчально-виховного процесу.

Дякуючи підтримці батьків придбано :

· тюль в учбовий кабінет  – 9582грн.;

· шафа дитяча – 13935,42 грн.;

· стіл письмовий – 1000 грн.;

· двері  - 15630 грн.;

· жалюзі – 4650 грн.;
· література – 1135 грн.;

· телевізори – 14629 грн.;

· вікна металопластикові – 14575 грн.;

· світильники – 2263,3 грн.;

· посуд – 2310 грн.

Депутатами надана допомога в придбанні:

· МФУ - 4104 грн.;

Силами батьків зроблено косметичний ремонт І поверх, маршові сходи, фундамент школи.
Платних послуг навчальний заклад не надає. Доходів від реалізації продукції навчально-виробничих майстерень, навчально-дослідних ділянок, підсобних господарств немає.  Оренди немає. Благодійного фонду немає.
17. Організація внутрішкільного контролю за виконанням навчального плану і програм, якістю знань, умінь і навичок учнів
Ефективність навчально-виховного процесу в значній мірі залежить від чіткої організації внутрішкільного контролю. Головне завдання контролю полягає у виявленні причин негативних результатів роботи і наданні допомоги вчителю.

Внутрішкільний контроль був організований згідно річного плану  роботи школи.

Протягом навчального року адміністрацією закладу особлива увага приділялася тематичному відвідуванню уроків. Аналіз відвідування та рекомендації записано у книгах внутрішкільного контролю. Також у центрі уваги адміністрації школи  в 2017-2018 н.р були питання загальношкільного контролю: 
· санітарно-гігієнічні умови навчання, охорони праці, безпеки життєдіяльності, харчування і виховання учнів у школі;

· медичний огляд учнів;

· стан викладання трудового навчання, географії, економіки, фізичної культури, медико-санітарної підготовки та захисту Вітчизни;

· класно-узагальнюючий контроль 5, 9-х класів;

· моніторинги якості освіти з окремих предметів;

· стан ведення шкільної документації;

· робота вчителів з обдарованими учнями та слабо встигаючими учнями;

· контроль за виконанням навчального плану і програм.

Результати перевірок зафіксовано в довідках та наказах по школі, обговорено на засіданнях методичних об’єднань вчителів, педагогічних радах, нарадах при директорі. 

За результатами перевірок можна визначити перелік питань, над удосконаленням яких потрібно працювати педагогічному колективу закладу:

· Постійно дотримуватися санітарно-гігієнічних вимог, правил та інструкцій з охорони праці та безпеки життєдіяльності під час навчально-виховного процесу.
· Підвищити якість освіти шляхом впровадження різних форм та методів роботи. Проводити корекційну роботу щодо усунення прогалин в знаннях учнів.

· Здійснювати індивідуальний та диференційований підхід до учасників навчально-виховного процесу.

· Покращити матеріально-технічну базу закладу та продовжити цілеспрямовану роботу з поповнення навчально –методичної бази навчальних кабінетів.

· Підвищити персональну відповідальність кожного педагогічного працівника за виконання програм з навчальних предметів та оформлення шкільної документації.

· Приділяти належну увагу роботі з учнями, які мають високий навчальний потенціал, а також з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень, застосовуючи диференційоване навчання.

· Дотримуватися вимог щодо обсягу та характеру домашніх завдань. 

· Чітко дотримуватись Інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11 (12) класів загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженої наказом Міністерства освіти та науки України від 03.06.2008 № 496 та Вимог щодо ведення класного журналу в 1-4 класах загальноосвітніх навчальних закладів (Інструктивно – методичний лист МОН від  27 квітня 2017 р.  за № 472/26917 щодо заповнення Класного журналу для 1-4-х класів загальноосвітніх навчальних закладів).
· Звернути увагу на об’єктивність виставлення оцінок.

· Не допускати виправлення оцінок в класних журналах, записи в класних журналах вести охайно.

· Посилити контроль за відвідуванням учнями школи, з’ясовувати причину відсутності учня в школі та на окремому уроці, своєчасно робити відмітки у зведеному обліку відвідування  класного журналу.

·  Дотримуватися педагогічної етики, не допускати фізичного та морального насильства, нетактовного ставлення та байдужості до проблем дітей під час навчально-виховного процесу. 

· Проводити корекцію виявлених перевірками недоліків.

19. Форми контролю, яким піддавався заклад з боку органів державної виконавчої влади та органів управління освітою
Протягом 2017 – 2018 н.р. навчальний заклад перевірявся  з таких питань:

· 18.08 2017 р. Перевірка готовності закладу до нового навчального року

· 14.12.2017 р. Планова інвентаризація закладу

· 03.10 2017 р. Планова перевірка фінансово-господарської діяльності.
· 26.10.2017 р. моніторингові дослідження на виконання плану МОЗ України

· 03.04.2018 р. планова перевірка організації харчування в закладі

· 18.06.2018 р. планова перевірка організації роботи з пожежної безпеки

Зауваження приймалися до уваги і ліквідувалися своєчасно.

Директор школи







І.М.Чуб
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